Sainte
|U||enne OFFRE D'EMPLOI

Animateur du service de garde / Camp de jour 2022 (emploi étudiant)

La municipalité de Sainte-Julienne est a la recherche de candidats.es étudiants.es pour combler des postes
d'animateurs du service de garde pour le camp de jour 2022.

RESPONSABILITES :
Sous la responsabilité de la directrice des services culturels et récréatifs, le ou la candidat.e aura pour tache de :

. Préparer, organiser et réaliser des activités pour les enfants;
. Accueillir les enfants a leur arrivée le matin et le soir;
° Assurer la sécurité des enfants;

Collaborer avec la coordination.

EXIGENCES :

. Doit étre étudiant et retourner aux études a l'automne 2022;

. Faire preuve d'ouverture face aux enfants ayant des besoins particuliers.
. Avoir de l'expérience aupreés de la clientele 4-12 ans;

. Détenir un certificat de premiers soins;

. Etre disponible pour toute la durée de l'engagement.

COMPETENCES :

. Posséder une formation en animation (exemple le DAFA) serait un atout;

PROFIL RECHERCHE :

. Fiabilité, débrouillardise, ponctualité et faire preuve de créativité;

. Avoir le sens de l'organisation et l'esprit d'équipe;

. Etre disponible pour de la formation avant 'entrée en fonction, si nécessaire (rémunéré);
. Etre disponible pour la rencontre de parents (date a déterminer)

HORAIRE DE TRAVAIL : horaire variable de 32,5 heures / semaine répartie comme suit: de 6 h 30a10 hetde 15h a
18 h du lundi au vendredi.

DUREE : du 27 juin au 19 ao(t inclusivement (1* juillet travaillé) 8 semaines.

SALAIRE : 15.25 S / heure, selon la convention collective en vigueur.

LIEU DE TRAVAIL : Pavillon des Explorateurs 2747, rue Adolphe

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur CV avant le 8 mai 2022 a l'adresse suivante:
Poste de « Animateur du service de garde / Camp de jour 2022»
a lattention de Mme Nathalie Girard, directrice générale adjointe

2450, rue Victoria, Sainte-Julienne, QC, JOK 2TO
ou par courriel : belinda.maurice@sainte-julienne.com

P.-S. Veuillez noter qu'a compétence égale, les candidats de la région seront priorisés.
Seules les candidatures retenues seront contactées. Merci pour votre intérét |

Situation Covid-19 : les postes, horaires et le nombre d'heures de travail pourraient étre modifiés
selon les besoins et exigences liés aux mesures sanitaires en vigueur.
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