Sainte v julienne

D’‘EMPLOI

OFFRE D'EMPLOI - LOISIRS

Surveillant de plateaux- fin de semaine

La municipalité de Sainte-Julienne est actuellement en pleine expansion et est a la
recherche d'un-e candidat-e pour combler le poste de surveillant de plateaux au sein
du service des loisirs. Il s'agit d'un temps partiel, occasionnel.

RESPONSABILITES :

Sous la responsabilité de la Directrice services culturels et récréatifs, la personne
occupant le poste de surveillant de plateaux accomplit, de fagcon non limitative, les
taches suivantes :

o Ouverture et fermeture des plateaux sportifs ;

o Assurer le bon fonctionnement des activités (maintien de l'ordre) ;

o S'assurer que les lieux soient propres a l'arrivée et au départ ;

o Percevoir le paiement des utilisateurs ;

o Faire le suivi avec le département des Services culturels et récréatifs;
. Toute autre tache connexe.

EXIGENCES :

e Avoir des aptitudes dans le service a la clientele ;

e Débrouillardise et autonomie;

e Etre reconnu pour son leadership et sa capacité a faire respecter les régles
avec la clientéle adolescente.

SALAIRE ET AVANTAGES SOCIAUX :

Selon la convention collective des cols blancs en vigueur.

HORAIRE DE TRAVAIL :

20-33h/ semaine, horaire atypique de fin de semaine avec une journée de semaine.

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur CV avant 5 mai 2025 a l'adresse
suivante ou par courriel :

Surveillant de plateaux- fin de semaine
A l'attention de Amy Paquin, directrice des ressources humaines
2450, rue Victoria, Sainte-Julienne (Québec) JOK 2TO
par courriel : ressourceshumaines@sainte-julienne.com

*A compétences égales, les candidatures de la région seront priorisées
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